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НАКАЗ
29.12. 2012
                                                                         № 351 

Про проведення 
I (районного) туру міського 

професійного конкурсу

«Вихователь року – 2013»

На виконання Указу Президента України від 20.03.2008 № 244 «Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти в Україні», Державної цільової соціальної програми розвитку дошкільної освіти на період до 2017 року, затвердженої Постановою Кабінету Міністрів України від 13.04.2011 № 629, Положення про Всеукраїнський конкурс професійної майстерності педагогічних працівників дошкільних навчальних закладів «Вихователь року», затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 11.08.1995 № 638, рішення колегії Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 30.05.2012 № 6/5-19, наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 13.12.2012 № 1411 «Про проведення Всеукраїнського конкурсу професійної майстерності педагогічних працівників дошкільних навчальних закладів «Вихователь року» у 2013 році», наказу Департаменту освіти Харківської міської  ради від 25.12.2012  № 213 «Про проведення міського професійного конкурсу «Вихователь року - 2013», з метою підвищення статусу педагогічних працівників системи дошкільної освіти, створення можливостей для самореалізації та розкриття творчого потенціалу педагогів дошкільних навчальних закладів
НАКАЗУЮ:

1. Затвердити: 

1.1. Умови проведення I (районного) туру міського професійного конкурсу «Вихователь року – 2013» (далі Конкурсу) (додаток № 1). 

1.2. Склад оргкомітету Конкурсу (додаток № 2).

1.3. Склад журі Конкурсу (додаток № 3).
2. Оргкомітету Конкурсу:

2.1. Провести І (районний) тур Конкурсу згідно з Умовами проведення I (районного) туру міського професійного конкурсу «Вихователь року – 2013».

До 30.01.2013
2.2. Підбити підсумки та оприлюднити результати Конкурсу. 
   До 04.02.2013 
2.3. Здійснити вшанування та нагородження переможців Конкурсу.










До 08.02.2013
3. Методисту МЦ управління освіти адміністрації Дзержинського району Харківської міської ради Нестерчук Т.С.:
3.1. Здійснити організаційно-методичне забезпечення проведення Конкурсу.









Січень 2013 року
3.2. Надати методичну, консультаційну допомогу педагогічним працівникам дошкільних навчальних закладів району з питань підготовки до участі в Конкурсі.


Січень 2013 року

3.3. Надати до Науково-методичного педагогічного центру Департаменту освіти Харківської міської ради заявку на участь у ІІ (міському) турі Конкурсу відповідно до Умов проведення.

До 05.02.2013

3.4. Сприяти підготовці педагогів-переможців I (районного) туру до участі у міському професійному конкурсі «Вихователь року - 2013» у визначених номінаціях.

Лютий-березень 2013 року
4. Керівникам дошкільних навчальних закладів:
4.1. Довести інформацію про організацію та проведення Конкурсу до педагогічних працівників дошкільних навчальних закладів району.
4.2. Надати до управління освіти адміністрації Дзержинського району Харківської міської ради заявки на участь у I (районному) турі Конкурсу відповідно до умов проведення.

До 14.01.2013
4.3. Забезпечити участь педагогів дошкільних навчальних закладів у I (районному) турі Конкурсу у визначених номінаціях.
До 30.01.2013
5. Контроль за виконанням даного наказу покласти на завідувача методичного центру управління освіти Свистун С.В.

Начальник управління освіти
адміністрації Дзержинського району 
Харківської міської ради                                                            Ю.Г.Башкірова 
З наказом ознайомлені: 

Вева А.В.

Удовенко С.П.

Абрамова А.А. 

Свистун С.В. 

Коваленко О.А.

Нестерчук Т.С. 

Щелкунова І.В. 

Кожушна К.В. 

Шульга А.К.

Нестерчук Т.С. 

                                                                                            Додаток  № 1
до наказу управління освіти 

адміністрації Дзержинського району 

Харківської міської ради 

від 29.12. 2012  № 351  
Умови проведення

I (районного) туру міського  професійного  конкурсу  

«Вихователь року - 2013»

1. Загальні положення

1.1. I (районний) тур міського професійного конкурсу «Вихователь року - 2013» організується  та  проводиться  управлінням  освіти адміністрації Дзержинського району Харківської міської ради на підставі наказу Департаменту освіти Харківської міської ради  від 25.12.2012 № 243. 

1.2. Основними завданнями конкурсу є:

· піднесення ролі педагогічних працівників дошкільного навчального закладу в суспільстві;

· сприяння інноваційній діяльності в системі дошкільної освіти;

· удосконалення фахової майстерності, стимулювання творчого самовдосконалення педагогічних працівників дошкільних навчальних закладів;

· популяризація педагогічного досвіду.

1.3. Конкурс проводиться  у номінаціях: 

·  «Вихователь груп старшого дошкільного віку»; 

· «Вихователь груп молодшого дошкільного віку»; 

· «Практичний психолог»; 

· «Учитель-логопед».

2. Організаційний  комітет  конкурсу

2.1. Для    організації   та  проведення  I (районного) туру міського  професійного  конкурсу   «Вихователь року - 2013» створюється оргкомітет, склад якого затверджується наказом управління освіти адміністрації Дзержинського району Харківської міської ради.
2.2. Оргкомітет визначає порядок і форми, місце і дату проведення всіх етапів конкурсу, розробляє завдання, протоколи та критерії оцінювання, забезпечує організаційну підготовку заходів конкурсу, створює імідж конкурсу, пропагує його результати. 

2.3. Інформацію з аналізом підсумків I (районного) туру міського  професійного  конкурсу   «Вихователь року - 2013» та рекомендаціями оргкомітет направляє до дошкільних навчальних закладів.

2.4. За висновками фахового журі оргкомітет готує проект підсумкового наказу по УОА.

3. Журі  конкурсу

3.1. Для оцінювання професійної майстерності, компетентності та творчості учасників I (районного) туру міського професійного конкурсу «Вихователь року - 2013» створюється журі, склад якого затверджується наказом управління освіти адміністрації Дзержинського району Харківської міської ради.
3.2. Журі затверджує завдання для проведення випробувань у кожній номінації та критерії їх оцінювання. Розголошення затверджених завдань конкурсу до початку випробувань забороняється.

3.3. Члени журі конкурсу:
· беруть участь у підготовці завдань для конкурсних випробувань та визначенні критеріїв оцінювання результатів їх виконання;
· перевіряють і оцінюють матеріали, які представлено на конкурс, конкурсні завдання;
· складають оціночні відомості;
· визначають середній бал учасника за кожне випробування та загальну суму балів за всі випробування.
4. Учасники  конкурсу

4.1. I (районний) тур міського професійного конкурсу «Вихователь року - 2013» проводиться на добровільних засадах.

4.2. Брати участь у професійному конкурсі «Вихователь року - 2013»  можуть педагогічні працівники дошкільних навчальних закладів усіх типів та форм власності Дзержинського району м. Харкова  незалежно від віку, які які є громадянами України та мають стаж педагогічної роботи не менше 5 років, за поданням  дошкільних навчальних закладів. 

4.3. Учасники конкурсу:

· зобов’язані ознайомитися з порядком та умовами проведення конкурсу та суворо їх дотримуватись, а також із характером і обсягом випробувань, видами і формами морального і матеріального заохочення тощо;

· мають право ознайомитися з результатами виконаних завдань, поточними результатами змагань конкурсу; у випадку виникнення суперечливих питань після завершення відповідного етапу одержати пояснення та обґрунтовану відповідь щодо критеріїв та об’єктивності отриманої оцінки виконаних ними завдань; 

· не мають права залучати сторонніх осіб до участі в перебігу змагань, підготовці та проведенні занять.

5. Порядок проведення I (районного) туру конкурсу

5.1. I (районний) тур міського професійного конкурсу «Вихователь року - 2013» проходить у три етапи:

5.1.1. Перший етап складається з двох частин:
· І (заочна) - оцінювання матеріалів педагогічного портфоліо конкурсанта;

· ІІ - тестування щодо виявлення науково-методичного рівня конкурсанта та ІКТ - компетентності.  
За сумою балів рішенням журі визначаються учасники для участі у другому етапі конкурсу.

5.1.2. Другий етап  - презентація власного педагогічного досвіду, співбесіда за темою представленого досвіду.
За сумою балів рішенням журі визначаються учасники для участі у третьому етапі конкурсу (не більше ніж 3-4 учасники від кожної номінації).
5.1.3. Третій етап - методичне показове заняття у дошкільному навчальному закладі, запропонованому оргкомітетом.

5.2. Оргкомітет має право вносити зміни до порядку проведення I (районного) туру міського професійного конкурсу у разі об’єктивних непередбачуваних обставин.

6. Визначення переможців

6.1. Переможцем I (районного) туру міського професійного конкурсу «Вихователь року - 2013» в кожній номінації вважається учасник, який набрав за результатами найбільшу кількість балів. У випадку однакової кількості балів перевага надається тому учаснику, який має вищий бал за проведене заняття. 

6.2. Переможці у номінаціях I (районного) туру міського професійного конкурсу «Вихователь року - 2013»  нагороджуються грамотами та дипломами управління освіти адміністрації Дзержинського району Харківської міської ради.

Додаток № 1

до Умов проведення I (районного) 

туру міського конкурсу 

«Вихователь року – 2013»

Голові оргкомітету I (районного) туру міського професійного конкурсу «Вихователь року – 2013» 
Башкіровій Ю.Г.

Заявка

на участь у I (районному) турі міського професійного конкурсу

«Вихователь року – 2013»

Адміністрація (повна назва ДНЗ) надає інформацію про учасників I (районного) туру міського конкурсу «Вихователь року – 2013».

	Номінація
	П.І.Б.
	Повна назва навчального закладу, в якому працює
	У якій віковій групі працює
	Стаж роботи

	«Вихователь груп молодшого дошкільного віку»
	
	
	
	

	«Вихователь груп старшого дошкільного віку»
	
	
	
	

	«Практичний психолог»
	
	
	
	

	«Учитель-логопед»
	
	
	
	


Керівник дошкільного 

навчального закладу № ____                                                    ______________ 
                                                                                                                                                                                  П.І.Б.
М.П. 
Виконавець: прізвище, ім’я, по батькові (повністю), телефон 

Додаток № 2
до Умов проведення I (районного) 

туру міського конкурсу 

«Вихователь року – 2013»

Зміст педагогічного портфоліо учасника I (районного) туру

 міського професійного конкурсу «Вихователь року – 2013»

1. Загальні відомості: 

· прізвище, ім’я, по батькові; 

· дата народження;

· домашня адреса, телефон, е-mail;

· паспортні дані, ідентифікаційний код;

· освіта (зазначити назву навчального(-их) закладу(-ів), рік закінчення);

· стаж роботи;

· місце роботи (повна назва закладу), контактний телефон;

· термін роботи в цьому навчальному закладі, група, в якій працює;

· кваліфікаційна категорія, звання;

· нагороди, відзнаки;

· есе «Моя педагогічна філософія»;

· фотографія кольорова розміром 10х15;
· відеоматеріали (за бажанням).

2. Лист-представлення дошкільного навчального закладу, який містить висновок про педагогічну та методичну діяльність претендента в дошкільному навчальному закладі, районі, відомості про систему роботи вихователя, результативність його діяльності, участь у конкурсах, виставках, фестивалях тощо.

3. Методична тема (проблема), над якою працює вихователь.

4. Опис педагогічного досвіду.

5. Методична продукція, що створена в результаті роботи над методичною темою (проблемою).

6. Моніторинг процесу та результативності реалізації власної методичної теми (проблеми).

Матеріали надаються у друкованому та електронному варіантах, власнику не повертаються.

Додаток № 2
до наказу управління освіти 

адміністрації Дзержинського району 
Харківської міської ради 

від 29.12. 2012  № 351
Склад оргкомітету

I (районного) туру міського професійного конкурсу 
«Вихователь року – 2013»

	Голова оргкомітету:

Башкірова 
Юлія Георгіївна
	начальник управління освіти адміністрації Дзержинського району Харківської міської ради



	Заступник голови оргкомітету:

Вева
Алла Володимирівна
	головний спеціаліст управління освіти  адміністрації Дзержинського району Харківської міської ради

	Члени оргкомітету:
	

	Удовенко 
Світлана Павлівна 
	головний бухгалтер централізованої бухгалтерії управління освіти адміністрації Дзержинського району Харківської міської ради



	Абрамова 

Алла Андріївна
	голова комітету Дзержинської районної організації профспілки працівників освіти і науки


	Нестерчук 

Тетяна Станіславівна
	методист  методичного центру управління освіти адміністрації Дзержинського району Харківської міської ради



	Шульга
Анна Костянтинівна
	методист методичного центру управління освіти адміністрації Дзержинського району Харківської міської ради



	Кожушна
Катерина Вадимівна
	методист лабораторії комп’ютерних технологій управління освіти адміністрації Дзержинського району Харківської міської ради

	Резванова 
Лариса Іванівна
	завідувач  комунального закладу «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 430 Харківської міської ради»


_1139138733.vsd

